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BEVEZETES

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) a természetes személyeknek
a Személyes Adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél az Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679
Rendelete (altalanos adatvédelmirendelet, a tovabbiakban: GDPR) és az informacios dnrendelkezési jogrol
és az informacioszabadsagrél szélo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) alapjan kerul kiadasra.

A Szabalyzat a Hajduboszérményi Jarobeteg Rendeldintézet adatkezeléssel és adatfeldolgozassal
kapcsolatos tevékenységére iranyadé.

Adatkezel6é megnevezése: Hajduibo6szorményi Jarébeteg Rendeldintézet
Adatkezel6 képviseldje: Dr. Erd6s Andras igazgato
Adatkezeld székhelye: 4220 Hajdub6szormeény, Kalvin tér 7-9.
Adatkezel6 adoszama: 15849966-2-09
Elektronikus levélcime: gazdasagvezeto@hboszormenyrendelo.hu
Kozponti telefonszam +36 52 560 130
Adatvédelmi tisztviselénk: dr. Olajos Jozsef

Adatvédelmi tisztviselénk elérhet6sége: +3630 8171-741; e-mailben info@drolajosjozsef.hu

Honlapunk cime: https://hboszormenyrendelo.hu/

Kulsé tarhelyszolgaltatonk nincs.

I. ADATVEDELEM
1. Altalanos rendelkezések

1.1. Szabalyzat célja

Jelen szabalyzat elsédleges célja a természetes személyek maganszférajanak tiszteletben tartasa, valamint
a kozugyek atlathatéosaga a kozérdek(i és a kozérdekbdbl nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez f(iz6d6 jog érvényesitésének lehetbveé tétele révén az informacios onrendelkezéshez vald jog
és az informacidszabadsag intézményen bellli biztositasahoz, tovabba az elektronikus Ugyintézés széles
kord elterjedéséhez kapcsoldédéan a megfelelé adatbiztonsag garantaldsahoz, illetve az elektronikus
Ugyintézést biztosito szervek egyuttmikddésének biztositdsahoz szlikséges részletszabalyok megalkotasa.

Jelen Szabalyzat célja, hogy rogzitse
e a Hajduboszorményi Jarobeteg Rendeléintézet altal végzett adatkezelések, adatfeldolgozasok
soran a személyes adatok kezelésének és védelmének alapvetd szabalyait,
e a személyes adatok szabad dramldsanak szabdlyait, a tevékenysége sordn elé6forduld esetekre
tekintettel, valamint
e asajat, bels6 adatvédelmi eljarasait 6sszefoglalja.

A Szabdlyzat hivatott rendelkezni a kdozérdekd, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatok hozzaférhetéségének
biztositasardlis.

A Hajduboszorményi Jarobeteg Rendelbintézet (a tovdbbiakban: Adatkezeld) vallalja, hogy az adatkezelés
modjanak meghatarozasakor, illetve az Adatkezelés soran olyan technikai és szervezési intézkedéseket
tesz, amelyek célja az adatvédelmi alapelvek betartdsa és az érintettek jogainak védelme. Tovabba a
kotelezettséget vallal arra, hogy csak olyan személyes adatot kezel, amely a konkrét adatkezelési cél
elérése szempontjabdl elengedhetetlen.
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Adatkezel6 vallalja, hogy gondoskodik arrél, hogy a képviseldi, munkavallaloi, illetve barmely olyan személy,
aki helyette és/vagy nevében eljar, a jelen Szabalyzatban foglaltakat megismerje és a jelen Szabalyzat
rendelkezései szerint jarjon el.

1.2. A Szabalyzat hatalya

Targyi hataly:

A szabalyzat targyi hatalya - figyelemmel az Infotv. 2. §-aban foglaltakra - kiterjed Adatkezeld altal folytatott
minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozasra, amely természetes személy személyes adataira
vonatkozik, valamint amely kozérdek( adatot vagy kozérdekbdl nyilvanos adatot tartalmaz, fliggetlenul
attél, hogy az adatkezelés, adatfeldolgozas teljesen vagy részben automatizalt eszkdzzel, valamint
manualis médon torténik.

igy a Szabdlyzat targyi hatdlya kiterjed Adatkezelé valamennyi munkavallaléja, szerz6déses partnere és
alvallalkozdja, megbizottja (amennyiben az a nevében és megbizasabdl személyes adatot kezel) altal
folytatott valamennyi — személyes adatokat érinté — szamitégépes és manualis adatkezelésre, illetve
adatfeldolgozasra.

Személyi hataly

Jelen szabdlyzat hatélya kiterjed Adatkezeld és intézményei valamennyi munkatéarsara (az adatkezeld altal
foglalkoztatott valamennyi munkavallaléra), akik adatok kezelésében és nyilvantartasdaban vesznek részt,
az adatkezel6 informatikai eszkdzeit hasznaljak, uzemeltetik, mikodtetik, vagy fejlesztik, azaz mindazon
személyekre, akik az adatkezel6 adatvagyonahoz hozzaférhetnek.

Idébeli hataly
Jelen szabalyzat id6ébeli hatalya a megallapitasanak napjatél tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat
visszavonasanak napjaig all fenn.

2. Ertelmez6 rendelkezések

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége.

Adatkezeld: az a jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, vagy amely
onalléan vagy masokkal egylitt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdéval
végrehajttatja

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol flggetlenll az adaton végzett barmely mivelet vagy a miveletek
Osszessége, igy kulonosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa,
felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy 6sszekapcsolasa,
zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk (pl.
ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetdveé tétele.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolodoé technikai feladatok elvégzése, fliggetlentl a
muveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztél, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve
hogy a technikai feladatot az adaton végzik.

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet,
akivagy amely szerz6dés alapjan —beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott szerz6dést is —adatok
feldolgozasat végzi.

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabél torténd
megjelolése Utjan.



Adatvédelmiincidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisllését, elvesztését, médosulasat, jogosulatlan
tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Azonosithatoé természetes személy: az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon,
kiléondsen valamely azonositd, példaul név, azonositd szam, helymeghatarozé adat, online azonosito vagy
a természetes személy fizikai, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

Alnevesités: Személyes Adatok olyan mddon toérténé kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informaciok felhasznalasa nélkul tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a Személyes Adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és
szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes
személyekhez ezt a Személyes Adatot nem lehet kapcsolni.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, akivel,
vagy amellyel a Személyes Adatot kozlik, figgetlenil attdl, hogy harmadik fél-e.

Erintett: barmely informéaci6 alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki, vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval, vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitdsa alatt a személyes
adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Hozzajarulas: az érintett akaratanak 6nkéntes, hatarozott és megfeleld tajékoztatason alapuld egyértelmu
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlenul kifejez6 mas magatartas
utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozé személyes adatok kezeléséhez.

Informacidatadas: informacidk egylttmikddd szervek kozotti atadasa és atvétele.

Informacidéatadasi szolgaltatas: olyan szolgaltatds, amelynek keretében egy egylttm(ikodé szerv
egyszer( vagy automatikus informacidéatadas utjan adatokat vagy iratokat ad at egy masik egytuttmdkodoé
szervnek.

Kiilonleges Adat: a személyes adatok klilonleges kategéridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy etnikai
szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsagra
utald Személyes Adat, valamint a természetes személyek egyedi azonositdsat célzd genetikai és
biometrikus adat, az egészségligyi adat és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis
irdnyultsagara vonatkozé Személyes Adatok:

(a) genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemz6ire vonatkozé minden
olyan Személyes Adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy egészségi allapotara vonatkozoé
egyedi informaciot hordoz, és amely els6sorban az adott természetes személybdl vett bioldgiai minta
elemzésébdl ered;

(b) biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziolégiai vagy viselkedési jellemzsire vonatkozd
minden olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert Személyes Adat, amely lehetévé teszi vagy
megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai
adat;

(c) egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé
Személyes Adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségligyi szolgaltatasokra
vonatkozo olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.

Kozérdeki adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott
egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében lévd és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak ellatasaval 6sszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem es6, barmilyen
modon vagy formaban rogzitett informacio vagy ismeret, fliggetlenul kezelésének maodjatdl, 6nallé vagy
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gyljteményes jellegétdl, igy kulondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a m(ikodést
szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerz6désekre vonatkozé adat.

Koézérdekbol nyilvanos adat: a kdzérdekl adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhetéségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli.

Személyes Adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozd barmely informacio;
azonosithato az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett mddon, kiilondsen valamely azonosito,
példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényez6
alapjan azonosithaté.

»Profilalkotas”: Személyes Adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
Személyes Adatokat valamely természetes személyhez f(iz6dd bizonyos személyes jellemzék értékelésére,
kilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidakhoz érdeklédéshez, megbizhatédsaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolédo jellemzék elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megszlintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

3. Az adatkezelés alapelvei

Jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag
A Szeretetszolgalatnak és intézményeinek a személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen,
valamint az érintett szamara atlathaté modon kell végezni

Célhoz kotottség

Az adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelmU és jogszerl célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon. (a GDPR. 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem
mindsul az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a kdzérdekl archivalas céljabodl, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol torténd tovabbi adatkezelés)

Adattakarékossag
Az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a szukségesre kell
korlatozédniuk

Pontossag

Az adatoknak pontosnak és szikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszer(i intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék.

Korlatozott tarolhatosag

A tarolasanak olyan forméaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok
kezelése céljainak eléréséhez szlikséges ideig teszi lehetévé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténé tarolasara csak akkor kertilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1)
bekezdésének megfeleléen kdzérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy
statisztikai célbdl keril majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak és szabadsagainak védelme
érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.

Integritas és bizalmas jelleg
Az adatok kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazéasdaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy



jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni
védelmet is ideértve.

Elszamoltathatosag
Az adatkezeld felel6s a fenti alapelveknek valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie a megfelelés
igazolasara.

Az Adatkezeld felelésséget érez a fenti alapelvek betartdsara. Jelen szabalyzattal, az Informatikai
Biztonsagi Szabalyzattal (tovabbiakban: IBSZ), valamint azok betartasaval és betartatasaval bizonyitja,
hogy a jogszabalyi kotelezettségeinek eleget tesz.

4. Az adatkezelés jogalapja és korlatjai (altalanos szabalyok)

Adatkezelénél a személyes adatok kezelése dontd tobbségben az alabbi jogalapon torténik:

e ha az érintett hozzajarul az adatkezeléshez: ebben az esetben az adatkezelénél, mindaddig, amig
az a személyes adatokat kezeli rendelkezésre kell allni az érintett kifejezett, irdsbeli hozzajaruld
nyilatkozatanak (pl.: allaspalyazo)

e vagy torvény, vagy torvényi felhatalmazas alapjan, az abban meghatarozott kérben kozfeladat
ellatasa keretében végzett a feladat végrehajtdsahoz szikséges adatkezelést rendel el (pl.:
egészségugyi ellatas igénybe vevdje).

Tovabbi jogalapok:

e azadatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd |épések megtételéhez
szlikséges; (pl.: valamilyen szolgaltatas igénybevételére kotott szerzédés)

e az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez szikséges; (pl.:
addbevallasi kotelezettség teljesitése)

e azadatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges (egészségligyi adatok kezelése, pl.: kérhazi zardjelentések), az ellatott érdekében

Kulonleges adatok kezelésével jaré ligyekben a jelen szabélyzatban foglaltakon tul is, megkilonboztetett
gondossaggal kell eljarni. Figyelemmel kell lenni arra, hogy kilonleges adatok kizarélag torvényi
felhatalmazas alapjan, illetve az érintett irasbeli hozzéajarulasaval kezelhetéek. (Kivéve a létfontossagu
érdek.)

5. Az adatkezelés alapjaul szolgalo relevans jogszabalyok
Adatkezeld altal végzett adatkezelésekre az aldbbi jogszabalyok vonatkoznak:

* Atermészetes személyeknek a Személyes Adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az
ilyen adatok szabad aramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél
(dltalanos adatvédelmi rendelet) sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: GDPR vagy Rendelet)

* azinformacids onrendelkezésijogrol és az informacidoszabadsagrol sz6lé 2011. évi CXII. térvény (a
tovabbiakban: Infotv.)

* aszemély- ésvagyonvédelmi, valamint a magannyomozéitevékenység szabalyairél sz6lé 2005. évi
CXXXIII. torvény (a tovabbiakban: Szvtv.)

*  aPolgari Torvénykonyvrél szold 2013 évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)

* amunka torvénykonyvérél széld 2012. évi l. torvény (a tovabbiakban: Mt.)

* 2020. éviC. torvény az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol

* azaddzas rendjérél szold 2017. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Art.)



* aszamvitelrél sz6ld 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szvtv.)

e azaltalanos forgalmi adordl szolo 2007. évi CXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Afatv.)

* a munkakori, szakmai illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol, véleményezésérél
sz616 33/1998. (VI.24.) NM rendelet

* aszemélyijovedelemadodrol szold 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)

* amunkavédelemrél szolo 1993. évi XCIII. toérvény (a tovabbiakban: Mvt.)

* azegészseéglgyrbl szolé 1997. évi CLVI. torvény (a tovabbiakban: Eltv.)

* azegeészséglgyiés a hozzajuk kapcsolodo Személyes Adatok kezelésérdl és védelmeérdl szold 1997. évi
XLVII. torvény (a tovabbiakban: Etiak)

* a koziratokrél, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI.
torvény

* akozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szélé 335/2005. (XII. 29.) Korm.
rendelet médositasarol 269/2017. (IX. 13.) Korm. rendelet

6. Az adatkezelés részletes szabalyai

6.1. Az adatkezelés bemutatasa, célok szerint (személyes adatok terén)

e Cél: Munkavallalé felvétele érdekében allashirdetés, palyaztatas

Adatkezel6 a sajat munkavallaloi vonatkozasaban lat el humanszolgaltatasi, bérszamfejtési, valamint
konyvelési és konyvvezetési feladatokat:

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR. 6. cikk (1) bek. a) pontja alapjan, az érintett hozzajarulasa.

Az adatkezelés mddja: papir alapon és elektronikusan: jelszéval védett IT eszkdzokon, illetéktelenek altal

hozza nem férheté médon

A kezelt adatok kore: a jelentkez6é/palyazé neve, lakcime, (tartézkodasi helye), fényképe, alairasa,

telefonos és elektronikus elérhetésége, az érintett altal megadott, illetve csatolt egyéb adat.

Az adatkezelés id6étartama: munkaviszony létesitése nélkll, és tovabbi hozzajarulas hianyaban az

elbiralast koveté 3 hdnapig. Amennyiben a jelentkezé kulon nyilatkozattal hozzéjarul az adatainak
hosszabb ideig tortén6é kezeléséhez (mas munkakorokre vald figyelembevétel céljabodl), ugy a
hozzajaruldsban megjeldlt idétartamig; munkaviszony létesitése esetén a kovetkez6 pontban
(,Munkavallalok adatainak kezelése”) foglaltak szerint.

Atarolt adatok megtekintésére jogosultak kére: a munkaltatoi jogkor gyakorléja, Adatkezeld jogosultsaggal

rendelkez6 (HR) munkavallaléi.

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kdvetkezményei: az érintett nem tud allasra jelentkezni
Adatkezelénél.

e Cél: Munkavallalok adatainak kezelése munkaviszony létesitése, teljesitése vagy
megsziinése érdekében

A munkavallalétol kizarélag olyan adatok kérhetdék és kezelhet6k, valamint olyan munkakori orvosi
alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek jogviszony, munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsahoz és
megszintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok biztositasdhoz sziikségesek és a munkavallalo
személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

A kezelt adatok kore:

e név, szliletési név, szliletési ideje, anyja neve... (személyes azonositd adatok)



e munkaba lépés kezd§ és befejez6 idépontja, munkakor, iskolai végzettség, szakképzettségét
igazolé okmanya azonositdja (szama)

e abérfizetéssel, egyéb juttatdsokkal kapcsolatos adatok, a munkaviszony megsziinésének maédja,
indokai, a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

e magan-nyugdijpénztari és oOnkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,

e munkavallalét ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat; a joléti szolgaltatas
igénybevételéhez szlikséges adatokat;

e a munkaadod altal Gzemeltetett gépjarmivet (munkaaddi juttatasként) hasznalé munkavallaldk
esetében: a munkavallald jogositvanyanak szama, érvényessége

e egyéb, adott munkakorhoz jogszabaly altal elvart adat

Az adatkezelés jogalapja: jogszabalyi megfelelés, GDPR. 6. cikk (1) bek. c) pontja; 2020. évi C. térvény
az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol és az1992. évi XXXIII. torvény (MT)

Az adatkezelés mddja: papir alapon és elektronikusan: jelszéval védett IT eszk6zokon, illetéktelenek altal
hozza nem férheté médon

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az iranyadd jogszabalyok eléirasainak figyelembevételével, a
kovetkezbk szerint alakul:

e A munkaviszony létesitésével, megszliintetésével és a nyugdijjogosultsaggal Osszefliggd
személyes adatok nem selejtezheték.

e amunkabér fizetéssel, barszamfejtéssel kapcsolatos adatok nem selejtezheték

e A munkaidd nyilvantartasaval kapcsolatos adatokat Adatkezeld a targyhdnapot kévetd hdnap
utolsé napjatol szamitott 5 évig tarolja

e Az lUzemorvosi vizsgalattal, a munkavallalé munkakori alkalmassagaval kapcsolatos adatokat
Adatkezelé a munkaviszony megszlinésétél szamitott 5 évig tarolja

e A munkavallalé kapcsolattartoként torténé megnevezéséhez f(iz6d6 személyes adatokat
Adatkezel6 a Szamviteli tv., és az add jogszabalyok eléirasa szerint ideig tarolja (8 év).

A személyes adatokat megismerheti: Adatkezel6 munkaugyi (HR) és pénzlgyi feladatokat ellato

e Cél: Munkavallalok adatainak kezelése munkahelyi baleset kivizsgalasahoz kapcsolédéan

A munkavallalotol egy munkahelyi baleset folyaman a munkavédelmi kilsé partner személyes adatokat
kér. Ezeket az altala lefolytatott vizsgalatot kdvetéen tovabbitani fogja a jogszabalyi kovetelményeknek
megfeleléen

A kezelt adatok kore:

e néy, szlletési név, szlletési ideje, anyja neve... (személyes azonositd adatok) és egyéb informacio
az adott esemény korlilményeinek tisztazasa érdekében



Az adatkezelés jogalapja: jogszabalyi megfelelés, GDPR. 6. cikk (1) bek. c) pontja; 1993. évi XCIII. torvény
a munkavédelemrél

Az adatkezelés mddja: papir alapon és elektronikusan: jelszéval védett IT eszk6zokon, illetéktelenek altal
hozza nem férhet6 médon

A személyes adatok taroldsanak id6tartama: az iranyado jogszabalyok eléirasainak figyelembevételével,
de min. 5 évig

e Cél: Kilsoé partnerekkel, beszallitokkal kotott szerz6dések adatkezelése

Kezelt adatok kore: Egyéni vallalkozo partner esetén: név, székhely, adészam, elérhetdségek. Cégek, egyéb

szervezetek esetén: kapcsolattartd személy neve, beosztasa, elérhetésége (tel, e-mail)

Adatkezelés mddja: papir alapon és elektronikusan: jelszéval védett IT eszk6zokon, illetéktelenek altal
hozza nem férheté médon

Adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitése (GDPR. 6. cikk (1) bek. b) pontja)

Adatkezelés iddtartama: a szerz6dés lejartat vagy megsziinését kovet6 10 év

Az adatokhoz hozzafér: Adatkezelének - a szerz6déssel munkakorébdl eredéen foglalkozd -
munkavallaléja, valamint a rendszergazda

e Cél: Kameras megfigyelés, élet- és testiépség védelme, valamint vagyonvédelem érdekében

Kezelt adatok kore: a kamera latdszogébe 1épd személy arca, mozgdsa, ruhazata. Az eszkéz hangot nem

rogzit.

Adatkezelés mddja: elektronikusan, jelszéval védett IT eszk6zokon, illetéktelenek altal hozza nem férheté

médon

Adatkezelés jogalapja: Adatkezel6 vagyonvédelemhez fiz6d6 jogos érdeke (GDPR. 6. cikk (1) bek. f) pontja,

,Erdekmérlegelési teszt” alapjan)

Adatkezelés id6tartama: 5 nap

Az adatokhoz hozzafér: Adatkezeld vezetdje és rendszer fellgyeletét elldtdé munkavallald (rendszergazda)

A kameras megfigyeléshez kapcsolédé tovabbi tajékoztatas

Adatkezelé a kamerdk helyérél részletes tajékoztatast ad a Mellékeltekben, az ,Informaciok a kamerak
elhelyezésérdl” cimmel.

A kamerak adattarolo egysége fizikailag is védett, zart helyiségben, illetéktelenek altal nem hozzaférhetd
modon és helyen van tarolva. A kamerak vevéegysége zart helyiségben és szekrényben taldlhatd, az
eszkozok altal készitett képek jelszovédett mddon tekinthet6k meg, kizardlag e jogosultsaggal rendelkezé
vezetd és a rendszerfelligyeletet ellatd informatikus szakember szadmara. A megtekintést az eszkoz
visszakereshet6en napldzza.

FIGYELEM! Amennyiben On érintett valamelyik felvételen és szeretne élni jogaival, akkor négy napon
belll jelezze ezt Adatkezel6 felé! Ezt kovetben a felvételek megtekintésére, rogzitésére nem lesz lehetéség,
mert a rendszer azt automatikusan, véglegesen torli.
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A beérkezett kérelem indokoltsagat Adatkezelé nem mindsiti, ill. a felvétel kiadasat nem mérlegeli,
hanem haladéktalanul gondoskodik annak mentésérél és a torvényi eléirasok szerinti zarolasarol. Hatdsagi
megkeresés esetén Adatkezeld a mentett felvételt atadja az igénylének. Amennyiben a zarolt felvétellel
kapcsolatosan megkeresés mégsem torténik, a felvételt annak zarolasatdl szamitott 30 nap elteltével
Adatkezeld véglegesen torli.

Az érintett kérelmére a felvétel (egy db masolat) minden esetben dijmentesen kerul kiadasra.

Figyelem felkeltése: az elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasardl az adott terlileten jél lathatd
helyen, a terlileten megjelenni kivand személyek tajékozédasat elésegité moddon figyelemfelhivé jelzést
alkalmazunk. E tajékoztatast minden kamera vonatkozasaban (kulon-kilon) megadjuk.

Kamerahasznalatra figyelmeztetd tabla (MINTA)

Kameraval megfigyelt teriilet!

4

info: https://hboszormenyrendelo.hu/

e Cél: Szamlazas, gazdalkodas adatkezelése

Kezelt adatok kore: Egyéni vallalkozo partner esetén: név, székhely, addszam, elérhetdségek. Cégek, egyéb

szervezetek esetén: kapcsolattartd személy neve, beosztasa, elérhetésége (tel, e-mail)

Adatkezelés mddja: elektronikusan, jelszéval védett IT eszk6zokon, illetéktelenek altal hozza nem férheté

médon

Adatkezelés jogalapja: jogszabalyi megfelelés, GDPR. 6. cikk (1) bek. c) pontja; az ad6zas rendjérél szolo
2017. évi CL. torvény (Art.); a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény (Szvtv.)

Adatkezelés id6tartama: a szamviteli jogszabalyi elvarasnak megfeleléen, 8 év

Az adatokhoz hozzafér: Adatkezelének a szamlazassal és gazdasagi jellegli adminisztracioval és/vagy a

rendszergazdai jogosultsaggal munkakorébdél eredéen rendelkez6 munkavallaléja.

Adatkezel6 altal hasznalt szoftver:

e ASP (6nkormanyzati alkalmazaskozpont)
e KGR (Allamhaztartasi szamviteli adatszolgaltatasok)
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e Cél: a https://hboszormenyrendelo.hu/ weboldalhoz kapcsolodo adatkezelés

Kezelt adatok kore: a weboldal jelenleg nem alkalmaz cookie-kat. Amennyiben ez valtozik, akkor a jelen

szabalyzat frissitésre kerul.

Ahonlap hasznalata soran kilonféle okokbdl a felhasznald gépének bizonyos adatai tarolddnak Adatkezeld
szerverén (pl. a felhasznald szolgaltatdjanak neve, annak az oldalnak az adatai, ahonnan az intézmény
oldalat elérte, a felhasznald IP cime). Ezeket az adatokat Adatkezeld kizardlag statisztikai célokra
hasznalhatja fel, nem kéti més olyan informéaciéhoz, ami alapjan az Erintett személyesen beazonosithaté
lenne.

Cookie-k (Sutik)

A weboldal egy ugynevezett ,,slti” technikat is felhasznalhat. A siti egy olyan kis szovegfdjl, amelyet a
honlap szolgéltatéja helyez el az On szamitégépének merevlemezén. A siitik tovabbi funkcidkat
biztositanak a honlap szamara, illetve segitséglikkel pontosabban fel tudjuk mérni a Honlap hasznalatat.
Barmilyen esetben is hasznalunk sutiket, nem gy(jtiink 6ssze olyan informacidkat, amelyek személyesen
azonositjak Ont.

Barkinek maddjaban all engedélyeznie vagy elutasitania a siitiket. Az Internetes bongészéje tobbnyire
automatikusan engedélyezi a siitiket, de bongészdje beallitasainak médositdsaval On elutasithatja ezeket,
illetve, amennyiben Ugy kivanja, a suti tarolasat megelézbéen figyelmeztetést is kaphat. Kérjik, amennyiben
tobbet szeretne megtudni ezekrél a funkcidkrol, és pontositani kivanja slti beallitasait, tekintse meg
Internetes bongészéjének utasitdsait vagy segité képernydjét. Amennyiben Ugy dont, hogy a siitiket
elutasitja, eléfordulhat, hogy honlapunk vagy mas honlapok interaktiv funkcidit nem tudja majd teljes
egészében kihasznalni.

A siitik torlése

Amennyiben On nem fogadja el a cookie-k hasznalatat, akkor eléfordulhat, hogy bizonyos funkciék
nem lesznek elérhetéek az On szédmara.

e Cél: személyes adatok kezelése a Facebookon

Facebook profilunk: https://www.facebook.com/eszvkft

Kezelt adatok kore: reagdlok, lajkolok felhasznaldneve, egyes tajékoztatd informacidkhoz kapcsoléddan
adott rendelést / szolgaltatast ellatok neve

Adatkezelés mddja: elektronikusan

Adatkezelés jogalapja: az érintett személy hozzajaruldsa (GDPR. 6. cikk (1) bek. a) pontja)

Adatkezelés idétartama: a hozzajarulds visszavonasaig, de kérjiik, legyen figyelemmel a_szolgaltatd
Facebook adatkezelési szabalyaira is: https://www.facebook.com/privacy/policy/

Az adatokhoz hozzafér: a Facebook oldalra latogaté barmely személy

Figyelem! Adatkezeld felhivja a figyelmet arra, hogy Mindenkinek jogaban all az adatkezeléshez valé
hozzajarulast megtagadni, utélag visszavonni (az irdsban jelzett ilyen iranyu kérését 5 napon belil
teljesitjuk), amennyiben jogellenes adatkezelést tapasztal, akkor jogorvoslatért az Adatvédelmi
Hatésaghoz (NAIH) vagy a Birdsaghoz fordulni.
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Kérjik, hogy amennyiben gy érzi, hogy adatai kezelése tekintetében Ont sérelem érte, elészor
forduljon hozzank!

e Adatvédelmi tisztviselénk: dr. Olajos Jozsef
o Elérhet6sége: +3630 8171-741; e-mailben: info@drolajosjozsef.hu

6.2. Az adatkezelés bemutatasa, célok szerint (kiilonleges adatok terén)

Adatkezel6 az apoldsi, gondozasi tevékenysége ellatasa soran az ellatott személyek tekintetében
kuldonosen érzékenynek mindsuld, egészségligyi (a GDPR és a hatalyos magyar adatvédelmi szabalyzas
megfogalmazasa szerint: ,kilonleges”) adatokat is kezel.

Ezen adatok kezelése terén Adatkezelé kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a szocialis biztonsagot és
védelmet szabalyozdé jogi eldirasokbol fakadd kotelezettségeit teljesitse, és segitse az érintettek
joggyakorlasat.

e Cél: A f6 tevékenységi korbe (alapellatas) tartozo ellatasok igénybevételéhez kapcsolédo
adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR. 6. cikk (1) bek. e pontja szerinti, az adatkezelés kdzérdekl vagy az
adatkezeldére ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szlkséges;

Az adatkezelés maddja: elektronikusan, jelszéval védett IT eszkozokon, illetéktelenek altal hozza nem
férheté médon

A kezelt adatok kore: a GDPR 9. cikk (2) bek. h) pontja szerint: az orvosi diagndzis felallitasa és/vagy
egészségligyi kezelés nyujtasa érdekében szlikséges, kiilonleges adatkor.

Ezen beldl, pl.

e Személyi azonositdk
e EU dokumentacidban rogzitett adatok (terapidk, leletek, dpolasi dokumentacid, szévetmintak,
képfelvételek, stb.)

o Egyéb olyan adat, ami az ellatdsban résztvevé személyzet megitélése szerint szilkséges a
gyogyitashoz

Az adatkezelés id6tartama: eu-i dokumentacio esetén 30 év, zardjelentésnél 50 év, képalkoté diagnosztika
tekintetében 10 év, de a felvételrél készilt lelet megbrzési ideje 30 év.

Az adatokhoz hozzafér. Adatkezelének a feladatok ellatasaban érintett munkavallaldi, kizarélag azon a
jogosultsagi szinten (szlkitett korben), melyet a konkrét tevékenységiik megkovetel.

Onallé adatkezeléként hozzaféréssel rendelkeznek (vagy részére adatok atadédsra keriilnek) azon
partnerek, aki az ellatas valamely részében, barmely mdédon érintettek:

e EESZT (allami, eu-i adatbazis)

e EU-i konzultacioban (szikség és indokoltsag szerint) résztvevé kils6 valamely szakért6, orvos

6.3. Az adatkezelésben érintett személyt megilleté jogok

Az érintettek személyek kore:

e munkavallalék, allaspalyazatot benyujté személyek
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e eU-iellatasban részesulok
e szerz8déses partnerek kapcsolattartdi, Adatkezeld altal megbizott személyek
e kameraval megfigyelt teruletre belépdk

6.3.1.Tajékoztatashoz valod jog

Adatkezeldé megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok
kezelésére vonatkozd informacidkat tomor, atlathatd, érthetd és kdonnyen hozzaférheté formaban,
vilagosan és kozérthet6en megfogalmazva nyujtsa, kilondsen a gyermekeknek cimzett barmely informacio
esetében. Az informacidkat irdsban vagy mas modon - ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell
megadni. Az érintett kérésére szdbeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas mddon igazoltak az érintett
személyazonossagat.

A tajékoztatonak tartalmaznia kell a kovetkez6ket:

o Az adatkezeld és képviseldje kiléte és elérhetésége

e Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet6sége

e Az adatkezelés célja, valamint az adatkezelés jogalapja

e Haaz adatokat masnak is tovabbitjak, akkor az adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai

e Az adatok taroldsanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, akkor ezen id&tartam
meghatarozasanak maédjarol

e Azérintett jogairdl

o Az adatkezelés megtagadasanak esetleges kovetkezményeirél

o Afellgyeleti hatésaghoz benyujtott panaszjogarol

6.3.2.Hozzaférési jog

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kdvetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

e azadatkezelés céljai;

e azérintett személyes adatok kategdriai;

e azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

e adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

e az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ré vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

e afelugyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

e haaz adatokat nem az érintettdl gyUjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté informacio;

e az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé értheté informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel jar.

Adatkezeld ingyenesen az érintett rendelkezésére bocsatja az adatkezelés targyat képezé személyes
adatokat. A masolat igénylésére vonatkozd jog azonban nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait. Ki vannak ebbdl a korbdl zarva azon dokumentumok, amelyek nem a kérvényez6tél
szarmaznak, torvény alapjan titoktartasi kotelezettség ala esnek. Tovabbi masolatok igénylése esetén
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Adatkezeld igényt tarthat az adminisztrativ koltségek megtéritésére ugy, hogy észszerl 6sszegl dijat
szamithat fel.

Adatkezel6 az alabbiak szerint jar el a hozzaféréshez vald jog érvényre juttatasa érdekében:

e Biztositja, hogy a kérelmez6 a hozzaférésijoga érvényre juttatasa érdekében benyujtott kérelmével
foglalkozni fog, tovabba azt hataridében megvalaszolja.

e Adatkezeld a kérelem beérkezését kovetéen megvizsgalja, hogy kezeli-e a kérelmez6 személyes
adatait.

Amennyiben nem kezeli a kérelmezd személyes adatait, ugy a kérelem beérkezésétél szamitott 30
(harminc) napon belll tajékoztatast nyujt e tényrél a kérelmezo részére.

Abban az esetben, ha Adatkezel6 kezeli a kérelmezd személyes adatait, a kérelem beérkezésétél szamitott
30 (harminc) napon belll - az adatvédelmi tisztvisel6vel elézetesen egyeztetve - Adatkezeld tdjékoztatast
nyujt a kérelmezd részére (az el6zd pontban részletezettek szerint, jogszabalyi kotelezettségének eleget
téve).

Adatkezel6 a tajékoztatassal egyidejlileg — az érintett ez irdnyu kérése esetén - masolatot ad at a
kérelmezdnek rendelkezésére allo személyes adatairdl.

6.3.3. Helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkul helyesbitse a ra
vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hianyos személyes adatok kiegészitését.

Az érintett irasbeli kérelmére személyes adatait Adatkezeld vagy az érintett intézmény helyesbiti vagy
kiegésziti. Adatkezel6 az alabbiak szerint jar el a helyesbitéshez vald jog érvényre juttatdsa érdekében:

e Adatkezel6 a helyesbitési kérelem beérkezését kovetéen megvizsgéalja, hogy a helyesbiteni kért
személyes adatok mely adatkezelési folyamataiban szerepelnek, valamint aztis, hogy a személyes
adatokat mely program(ok)ban kell javitani annak érdekében, hogy azok valamennyi folyamatban
helyesbitésre keruljenek.

e A pontatlan vagy hianyos adatokat a kérelmezd kérésének megfeleléen a folyamatban lévd
Ugyekben helyesbiti, valamint biztositja, hogy a jovébeli adatkezelési tevékenységek soran a
helyesbitett adatok kertilnek felhasznalasra.

e Adatkezel6 a helyesbitett adatokrél minden olyan cimzettet tdjékoztat, akivel, vagy amellyel az
adott, helyesbiteni kért adatok kozolte.

o Aszemélyes adatok helyesbitésének megtorténtérél tajékoztatja a kérelmezét.

6.3.4.Torléshez valé jog
Adatkezeld torli a személyes adatokat, amennyiben az alabbi pontokban foglaltak valamelyike fennall:

e a személyes adatokra abbdl a célbdl mar nincs sziikség, amelyb6l azokat gy(ijtotték vagy mas
moédon kezelték;

e  az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;
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e az érintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozik az adatkezelés ellen és nincs
elsdbbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett kozvetlen lUzletszerzési célbol
kezelt személyes adatok kezelése ellen tiltakozik;

e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e aszemélyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

e aSzemélyes Adatok gy(jtésére informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval
kapcsolatosan kerdlt sor.

Az érintett jogosult arra, hogy irasbeli kérésére Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkul tordlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, Adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkil torolje. A torlést azonban nem kell végrehajtani, ha az adatkezeld
valamilyen jogszabaly altal eldirt kotelezettsége érdekében kezeli az adatokat.

A torlést nem kell teljesiteni:

e avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozdédashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

e a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezelére alkalmazandé unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelére ruhdazott kézhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabél;

e anépegészségligy terliletét érintd kdzérdek alapjan;

e akozérdekUl archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol,
amennyiben az érintett torléshez vald joga valdszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e jogiigények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasok igénybevételéhez sziikséges személyes adatok kezelésére
és torlésére vonatkozo eldirasokat, hataridéket az dgazati jogszabalyok tartalmazzak.

Az adatok torlése irant minden esetben Adatkezel6é az adatvédelmi tisztviselével, és a személyes adat
kezeléséve kapcsolatban érintett intézménnyel/szervezeti egységgel, informatikai rendszergazdajaval
egyuttm(ikodésével intézkedik. Adatkezelé a személyes adatot az informatikai rendszereib6l, papir alapu
nyilvantartasaibol visszaallithatatlanul torli vagy anonimizalja. A torlésért az informatikai rendszerért
felelés személy felel. Amennyiben a helyreallithatatlan torlés az informatikai rendszer sajatossagaibol
kovetkez6 okbdél nem kivitelezhetd, az adatkezelé az adat logikai torlését hajtja végre. Anonimizalas
keretében a személyes adatot olyan azonositéra kell cserélni, amely megakadalyozza, hogy a személyes
adathoz tartozo tovabbi adatok a késébbiekben kapcsolatba hozhatdk legyenek az érintettel.

Papir alapu dokumentaciok esetében azok jegyzékonyvvel torténd megsemmisitésérél kell gondoskodni. A
jegyz6konyvben rogziteni kell:

e amegsemmisitett iratok tipusat,

e amegsemmisitett iratok beazonosithatésagahoz sziikséges informaciokat,
e amegsemmisités idépontjat,

e amegsemmisitést végzd személy nevét, beosztasat,

e kuls6 partner esetén a kiilsé partner nevét.

(Az adatok torlésére és az iratok selejtezésére vonatkozo részletes szabalyokat az Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat, valamint Adatkezel6 és az intézmények Iratkezelési szabalyzatai tartalmazzak.)

6.3.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
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Az érintett jogosult arra, hogy kérésére Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést. Ha az adatkezelés korlatozas
ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Uni¢, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

Adatkezeld korlatozza a személyes adatok kezelését, amennyiben az érintett erre iranyuld kérelmet nyujt
be részére és valamelyik alabbi pontban foglalt feltétel teljesul:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6étartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellenbrizze a személyes adatok pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az adatkezelének mar nincs szuksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
jogiigények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez igényli azokat; vagy

e az érintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a
korlatozas arra az id6étartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az adatkezelé
jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben).

Adatkezel6 személyes adatok kezelésének korlatozasa esetén a személyes adatokat a tarolas kivételével
csak az érintett hozzajarulasaval jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy
mas természetes személy vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy fontos kozérdekbdl
kezelheti.

Adatkezeld az Erintettet elézetesen tajékoztatja a személyes adatok kezelése korlatozasanak feloldasardl,
amennyiben a személyes adatok kezelésének korlatozédsara korabban sor kerlt.

Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat arrél, hogy az érintett az adatkezelés korlatozasahoz vald
jogat gyakorolta, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

Adatkezeld az érintett kérésére tajékoztatja az érintettet a személyes adatai cimzettjeir6l. Adatkezelé az
alabbiak szerint jar el a személyes adatok korlatozasahoz vald jog érvényre juttatasa érdekében:

e Gondoskodik arrél, hogy a kérelmezd az adatkezelés korladtozasahoz valdé jogat érvényre
juttathassa.

o A kérelem beérkezését kovetéen koteles megvizsgdlni, hogy az adatkezelés korlatozasanak
barmely, jelen pontban foglalt feltétele fennall-e.

e Amennyiben az adatkezelés korlatozasara vonatkozé barmely ok fennall, Adatkezelé az alabbiak
szerint korlatozza a személyes adatok kezelését:

o papir alapon torténd adatkezelés esetén olyan kilon mappaba, lezart boritékba helyezi el
a korlatozni kivant Személyes Adatokat tartalmazé dokumentumokat, amelyhez kizarélag
Adatkezel6 vezetlje és az altala e feladat ellatasaval megbizott személy fér hozza;

o elektronikus alapu adatkezelés esetén kiils6 adathordozéra (pendrive) masolja a
korlatozni kivant személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat, és az adathordozét a
papir alapu zarolt személyes adatokat tartalmazd mappaba, lezart boritékba helyezi el. A
zarolt személyes adatokat ezt kovetSen torli az eredeti tarolasi helyérél, illetéleg az eredeti
tarolasi helyen anonimizalt adatként tarolja tovabb.

A lezart boritékon fel kell tlintetni a személyes adatok torlésének varhaté idépontjat. Adatkezeld
tajékoztatja a kérelmez6t a személyes adatok kezelésének korlatozasarol.
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A helyesbitéshez, torléshez, korlatozashoz kapcsolédo értesitési kotelezettség

Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrél, torlésrél vagy adatkezelés korlatozasrol,
akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényel.

Az érintett (vagy az érintett torvényes képvisel6je) a helyesbitéshez valé jogaval személyesen, a
személyazonossagat hitelesen igazolva élhet. A kérelmet Adatkezeld vezetdjéhez (vagy az altala ezzel
megbizott személyhez) kell eljuttatni, aki a tovabbi teenddkrél egyeztet az adatvédelmi tisztviseldvel. Az
érintett munkavallalék esetében az adatvaltozast Adatkezelé munkaugyi referensének kotelesek
bejelenteni 3 napon beldl.

6.3.6. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja. Tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa.

Az adatok hordozhatésagahoz valo jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag
megvaldsithato — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

A fenti jog gyakorlasa tehat kizarélag a hozzajaruldson és szerz6désen alapuld, szamitégéppel végzett
adatkezelés esetében alkalmazandé.

Ez a jog nem alkalmazand6é abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl, igy tehat az
adathordozhatésaghoz vald jog az ellatottak vonatkozasaban nem alkalmazandoé.

Adatkezel6 és intézményei az aldbbiak szerint jar el az adathordozhatdésaghoz vald jog érvényre juttatasa
érdekében:

o Adatkezel6 a kérelem beérkezését kovetéen megvizsgalja, hogy a kérelem targyat képezd
személyes adatok kezelésére mely jogalapon kerl sor.

e Ha a személyes adatok kezelésére hozzajarulds vagy szerz6dés teljesitése jogalapon keril sor,
akkor megvizsgélja, hogy az adatkezelés automatizalt médon (azaz nem papiralapu adatkezelés
keretében) torténik-e.

e Amennyiben a személyes adatok kezelése hozzajarulas vagy szerz6dés alapjan torténik és az
adatkezelésre automatizalt médon kerul sor, akkor az adathordozhatdésaghoz valé jogra vonatkozo
kérelem alapjan torténd intézkedés el6készitésében és teljesitésében a (Adatkezeld részére) a
rendszergazdai feladatokat ellaté személy és az adatvédelmi tisztvisel6 vesznek részt.

e A kérelemben foglaltak szerint Osszeallitidk a személyes adatokat elektronikus forméban és
Adatkezel6 a kérelmez6 rendelkezésére bocsatja vagy a kérelmezé altal meghatarozott adatkezeld
részére tovabbitja a személyes adatokat xml formatumban.

6.3.7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak az alabbi jogalapon torténd kezelése ellen:

e azadatkezelés kozérdekd,
e azadatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,

kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
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jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szikségessé, kuléndsen, ha az
érintett gyermek.
Ebben az esetben Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerité er6jl jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Adatkezeld az alabbiak szerint jar el a személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz vald jog érvényre
juttatasa érdekében:

e Adatkezeld elsd lépésként az adatvédelmi tisztviselével egyeztetve, a kérelem beérkezését
kévetéen megvizsgalja az adatkezelés céljat.
e Akérelem megalapozottsaga kérdésében dontést hoz és a dontésrdl a kérelmezbt tajékoztatja.

6.3.8 Panasztételhez valo jog

A panaszok kezelésére hivatott eljaras: Adatkezel6 panaszként kezeli és intézi az érintett természetes

személyektél felé irasban jelzett minden észrevételt, amennyiben az adatvédelmi targyu, és Adatkezeld
Adatkezelési Szabalyzataban foglaltakkal 0ssze nem egyeztethetd eljarasaval vagy mulasztasaval
kapcsolatosan sérelmet fogalmaz meg (tovabbiakban: panasz).

Panasszal élni a konkrét sérelem észlelését6él szamitott 30 napon belll lehet irasban, Adatkezeld
elektronikus levelezési cimére kildott bejelentéssel. A hatarid6 tullépése jogvesztéssel jar.

A panasznak tartalmaznia kell legalabb: a panaszos nevét, cimét (e-mail cimét), telefonszamat, a sérelem

idépontjat, a panasz konkrét korllirasat, panaszos alairasat, valamint azt, hogy a panaszbejelentésben
foglalt adatainak kezeléséhez a panaszbejelentéssel kapcsolatos eljardsban, a panasz alairasaval
egyidejlleg hozzajarul. Ezen adatok és a nyilatkozat hianyaban Adatkezeld a panasz kivizsgalasat mell6zi
és err6l a Panaszost irasban értesiti.

Adatkezeld a Panaszos adatait kizarélag a panaszbejelentéssel kapcsolatosan kezeli, azt harmadik
személy részére - kivéve a jogszabalyban rogzitett hatdsagi, birésagi megkereséseket - nem adja ki, Uzleti
célokra nem hasznalja fel.

Adatkezeld a panaszt kivizsgalja és a beérkezett panaszra a kézhezvételt kovetéen 30 napon belilindokolt,
irasbeli valaszt ad a panasz bejelentés mddjaval azonos mdédon (e-mailen vagy postai Uton). Amennyiben
a panasz kivizsgalasara a 30 napos hataridé nem elegendd, ugy Adatkezel6 errél a Panaszost tajékoztatja.
Ebben az esetben a bejelentéstél szamitott 3 hdnapon belill kell irdsbeli, indokolt valaszt adnia a
bejelentéssel azonos mdédon.

Amennyiben a panasz kivizsgaldsa soran Adatkezel6 és a Panaszos kdzott tovabbi adatok ismerete valik
szlikségesseé, ugy felek rovid Uton is egyeztethetnek (telefonon), illetve Adatkezeld tovabbi informaciokat
kérhet irasban a panasz kortilményeit illetéen.

Amennyiben Adatkezelé a panasz kivizsgalasat kovetéen azt allapitja meg, hogy a Panaszos panasza
tényszerl és indokolt volt, ugy a sérelmének orvosldsa maodjarél és mértékékrél a panasz elbiralasaval
egyidejlleg tajékoztatja a Panasztevét.

A panasz elutasitdsa esetén Adatkezel6é irasban tajékoztatja a Panaszost arrél, hogy panaszaval a
tovabbiakban fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdésaghoz (a tovabbiakban:

19



Hatdsag) vagy Birdsaghoz is (a torvényszék hataskorébe tartozik). Jogorvoslati lehetéséget részletesen a
GDPRVIII. Fejezet 77-82. cikk tartalmazza.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatésag:

- 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.
- telefon: 06-1-391-1400
- e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az Infotv. 52. § (1) szabdlyozéasara tekintettel a Hatdsag a panaszokat csak abban az esetben vizsgalja ki,
amennyiben az érintett a Hatdsagnal tett bejelentését megel6z6en mar megkereste Adatkezel6t a
bejelentésben megjelolt jogainak gyakorlasaval kapcsolatban.

Ennek keretében - az Infotv. 14. §-a alapjan - az adatalany kérelmezheti Adatkezelénél a tajékoztatasat
személyes adatai kezelésérdl, személyes adatainak helyesbitését, valamint személyes adatainak — a
kotelez6 adatkezelés kivételével — torlését vagy zarolasat.

A Hatésag az érintetti jogok érvényre juttatdsat formalevelek kibocsatasa utjan segiti el6:
https://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html

Adatkezel6 altal a panaszkezelési eljarasaban hozott, az ligyet lezaré dokumentumot a Hatdsag részére a
panasz mellékleteként be kell nyudjtani.

6.3.9. Adatkezelével vagy adatfeldolgozéval szembeni birosagi jogorvoslathoz valoé jog

Az érintett jogosult birésagi jogorvoslatra, ha megitélése szerint a személyes adatainak - a Rendeletnek
nem megfeleld - kezelése kovetkeztében, Adatkezeld valamely jogaban 6t megsértette.

7. Az adatfeldolgozas szabalyai

Adatfeldolgozo az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki, vagy amely szerz6dés alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott szerzdédést is —
adatok feldolgozasat végzi.

Az adatfeldolgozé Adatkezelé és intézményei érdekében végzi tevékenységét. Az adatfeldolgozd a
tevékenységeit az adatkezeld utasitdsai szerint koteles ellatni

Az Adatfeldolgozasra vonatkozé megallapodastirasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhatdé meg
olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes adatokat felhasznalo Uzleti tevékenységben érdekelt.

Az adatfeldolgozoi tevékenységrél szolé megallapodas legalabb az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:

e aszemélyes adatokat kizardlag Adatkezeld irasbeli utasitasai alapjan kezeli, kivéve akkor, ha az
adatkezelést az adatfeldolgozdra alkalmazandd unids vagy tagallami jog irja eld; ebben az esetben
err6l a jogi el6irasrol az adatfeldolgozo az adatkezeldt az adatkezelést megeldzben értesiti, kivéve,
ha az adatkezel6 értesitését az adott jogszabaly fontos kézérdekbél tiltja;

e biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuléd megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt
allnak;

e meghozza az adatkezelés biztonsaga tekintetében eléirt intézkedéseket;

e tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozo rendelkezésekben emlitett
feltételeket;
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e az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedésekkel
a lehetséges mértékben segiti az adatkezelét abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az
érintett jogainak gyakorlasahoz kapcsolédé kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

e segiti az adatkezel6t az adatkezelés biztonsagara, adatvédelmi incidens bejelentésére, az
adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacié lefolytatdsara vonatkozé kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére allod
informacidkat;

e az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetéen az Adatkezeld dontése alapjan
minden Személyes Adatot torol vagy visszajuttat az Adatkezeldnek, és torli a meglévé masolatokat,
kivéve, ha az unids vagy a tagallami jog az Személyes Adatok tarolasat irja eld;

e az adatkezelé rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az adatfeldolgozas
tekintetében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges, tovabba
amely lehetévé teszi és el6segiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal
végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Minden adatfeldolgozd nyilvantartast vezet az adatkezelé6 nevében végzett adatkezelési tevékenységek
minden kategdriajarol. Adatkezels tevékenysége soran (2. Melléklet) szerinti adatfeldolgozdkkal mikodik
egyutt.

8. Adattovabbitas

8.1. Adattovabbitas Adatkezeld és az egyes intézményeken beliil

AzIntézményben jogszerlen vezetett nyilvantartasok k6zott az adattovabbitas megengedett, s6t kivanatos.
Adatvaltozas esetén a valtozasok az intézményen belll dtvezetend6k az 6sszes nyilvantartasban. A torlési
kérelem azonban csak arra a nyilvantartasra érvényes, amelyre az érintett fél kéri, illetve hozzajarulason
alapuld adatkezelés esetén, amelyben a hozzajarulast az érintett visszavonja.

A kapcsoldodd nyilvantartasok adatkezeldinek egyluttmikodése elengedhetetlen a pontossag elvének
érvényeslléséhez.

8.2. Adattovabbitas harmadik félnek
Torvényi kotelezettségen alapulo adattovabbitas

Adatkezel6 a kozfeladat ellatasahoz szukséges allami tamogatas igényléséhez és elszamolasahoz kezel és
tovabbit személyes adatokat a Magyar Allamkincstar, valamint az illetékes kormanyzati szerv (a szabalyzat
készités id6pontjaban az EMMI) részére.

Adatkezel6 a tarsadalombiztositas rendszere felé jogszabalyban elSirt kotelezettségek teljesitése
érdekében kezeli és tovabbitja munkavallaldk adatait a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal, a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld, illetve a tovabbi illetékes kormanyhivatalok részére.

Adatkezel6 munkalgyi kérdésekben a KIRA szoftvert hasznalja, ami adatatadast jelent az adatbazis
szamara. Az adatbazishoz rendszergazdai szinten hozzafér a szoftver izemeltetdje.

Torvényen alapuld tovabbi adatatadast valdsitunk meg azaltal, hogy valamennyi paciens teljes

Nem torvényi kotelezettségen alapulé adattovabbitas
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Olyan megkeresés, amely Adatkezel$ altal kezelt személyes adat tovabbitasara iranyul csak torvényi
el6irds alapjan teljesithetd. Az olyan esetben, amikor a megkeresés nem torvényi kotelezettségen alapul,
csak akkor teljesithetd, ha az érintett ehhez irasban félreérthetetlen hozzajarulasat adja. Mindennem
megkeresés teljesitése elétt Adatkezeld koteles meggy6z6dni arrdl, hogy az adattovabbitas az Infotv-ben,
illetve a GDPR-ban meghatarozott valamely jogalapnak megfeleléen torténik. Meg kell gy6zédni arrél is,
hogy az adatok megfelelé védelme biztositott-e a kérelmezénél.

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére személyes adat tovabbitasa Adatkezeld részérdl
nem torténik.

9. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Adatkezel6 a felelésségébe tartozéan végzett (ideértve az adatkezelés, az adatfeldolgozas és a kozos
adatkezelés esetét is) adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet. (3. szamu melléklet)

E nyilvantartas a kdvetkez6 informacidkat tartalmazza:

e azadatkezel6 neve és elérhetésége, valamint —havanilyen —a k6zos adatkezelének, az adatkezeld
képviseldjének és az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetdsége;

e azadatkezelés céljai;

e azérintettek kategdridinak, valamint a személyes adatok kategéridinak ismertetése;

e olyan cimzettek kategéridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

e adott esetben a személyes adatok harmadik orszagha vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkozo informacidk, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet
azonositasat, valamint a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbitas
esetében a megfeleld garanciak leirasa;

e halehetséges, a kulonb6z6 adatkategoériak torlésére eldiranyzott hataridok;

e halehetséges, az adatbiztonsag garantalasa érdekében tett technikai és szervezési intézkedések
altalanos leirasa.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat Adatkezelé folyamatosan, de legalabb évente frissiteni
koteles.

A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszer(iségéért az igazgatd és az adatkezelést végzé
munkatarsak felelések.

Adatkezel6é altal kezelt személyes adatok védelmérdl, az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok —
foglalkoztatottak altali— megismerésérél és betartasardl Adatkezeld vezetdje gondoskodik. A dokumentalt
képzést az Adatvédelmi tisztvisel® tartja az adott vezetd szervezésében. Adatkezeld képzést legalabb két
évente szervez a munkavallaldk részére, kivételt képeznek azon esetek, amikor Adatkezeld Uj adatkezelést
indit (pl. Uj szoftver alkalmazasa veszi kezdetét vagy az intézmény Uj ellatasi format vezet be) vagy az
intézményben adatkezelési incidens torténik. Utdbbi esetekben soron kivuli képzést kell tartani az érintett
intézménynél.

Ugyintézés soran csak azokat a személyes, vagy kiildnleges adatokat szabad felvenni és kezelni, amelyek
a cél szempontjabol feltétlenul sziikségesek, amelyeknek a célhoz kotottsége igazolhatd. A felvett
adatokat csak az adott Ugy intézése érdekében szabad felhasznalni, mas eljarasokkal és adatokkal — a
torvény eltéré rendelkezése hidanyaban — nem kapcsolhaték 6ssze.

Az adatmindség biztositasa céljabol személyes adatot csak az érintett személyének azonositasara
alkalmas és érvényes hatosagi igazolvanybol szabad felvenni.
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Hivatalbol csak azokat a személyes adatokat lehet rogziteni, amelyek kezelésére torvény, illetve az
érintett felhatalmazast ad, mell6zve a bemutatott személyazonosité és egyéb okmanyok, személyes
iratok indokolatlan fénymasolasat és megdrzését. Az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman
ugyelni kell a személyes adatok pontossagara, teljességére és id6szerliségére, hogy emiatt az érintettek
jogai ne sérllhessenek. Az Ugyiratba nem kerlld, papiralapu feljegyzésben rogzitett, személyes és
kulonleges adatokat — tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa érdekében — azonositasra alkalmatlanna
kell tennie.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasanak frissitése soran az adatvédelmi tisztvisel6é az alabbiak
szerint jogosult eljarni:

e Az adatvédelmi tisztviseld6 meghatarozott id6kozonként — de legalabb évente - fellilvizsgalja a
Adatkezel6 adatkezelési tevékenységeinek korét.

e Amennyiben Adatkezel6é adatkezelési tevékenységi kore valtozott, Ugy az Adatvédelmi tisztviseld
kezdeményezi az Adatkezelési szabalyzat moddositasat, az adatvédelmi nyilvantartasi lapok
kiegészitését, torlését, felulvizsgalja/elvégzi az Adatkezeld jogos érdekén alapuld adatkezelési
tevékenységekhez kapcsolédé érdekmérlegelési teszteket, ellendrzi az esetleges Adatvédelmi
Incidensek nyilvantartasat.

Adatkezel6 igazgatdja sziikség esetén elrendeli a Adatkezelési szabalyzat fellilvizsgalatat.

Il. ADATBIZTONSAG
1. Altalanos szabalyok
Adatkezeld valamennyi adatkezelésben érintett munkavallaléja koteles:

o A GDPR és az 4gazati jogszabalyok, valamint jelen szabalyzat adatvédelmi el6irasait megismerni
és betartani,

e indokoltesetben eldézetesen egyeztetni az adatvédelmi tisztviselével a személyes adatok kezelését
vagy a kozérdekl adatok nyilvanossagat érintd Ugyekben, tajékoztatni a feladatkorében felmerlt
barmely egyéb agazati adatvédelmiproblémardl, esetleges allasfoglalasrélvagy mas fejleményrél,
észrevételezés estén az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot jelezni,

e azéves adatvédelmi jelentéshez felettes vezetdje Utjan adatot szolgaltatni.

2. A munkavégzés szabalyai

A munkavallalok az irodai helyiséglket, az irat és adattarolasra hasznalt berendezéseket munkaidében
fokozott gondossaggal kotelesek 6rizni. A munkavallald koteles a szamitdégépes és az ahhoz alkalmazott
adathordozoékat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse
meg. Koteles tovabba a munkaid6 végeztével a szamitogépet kikapcsolni és az irodahelyiség ajtajat
bezarni.

Személyes adatot is tartalmazd iratot vagy mas adathordozot (a tovabbiakban egydtt: irat) az adatkezel6
helyiségébdl kivinni — munkakori feladat ellatasanak kivételével — csak indokolt esetben, a felettes vezetd
egyetértésével lehet. A munkavallald ez esetben is koteles gondoskodni arrdl, hogy az irat ne vesszen el, ne
rongaldodjon vagy semmisiljon meg €s tartalma illetéktelen személy tudomasara ne jusson.

A munkavallalé a nala lévé iratokat koteles munkaidén tul — és amelyeket lehetséges munkaidében is —
elzart helyen tartani. Munkaid6ben az iratok csak a munkavégzés céljahoz és a munkavégzéshez sziikséges
idétartamban lehetnek a munkavallalénal.
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Akar a munkavallalonal, akar irattarban lévé iratba az érintett munkavallalon kiviil - akinek
munkakori feladata - mas személy csak akkor tekinthet be, ha errél a betekintésrél feljegyzés késziil:
valaszolva a kérdésekre, hogy ,ki, pontosan milyen céllal, mikor, milyen személyes adatokat
tekintett meg, milyen adattovabbitas vagy mentés tortént?” E feljegyzést Adatkezeld vezetdje koteles
megorizni 5 évig! A betekintési jog gyakorldsa esetén ugy kell eljarni, hogy ez altal masok személyes
adatainak védelméhez f(iz6d6 jogai, illetve személyiségi jogai ne sértilhessenek.

Az egyes nyilvantartdsok, adatkezelések tekintetében a hozzaférési jogosultsagot az
intézményvezetének/szervezeti egység vezetének/munkacsoport vezetének személyre széléan kell
meghataroznia és az idészer( allapotnak megfeleléen a rendszergazdanak nyilvan kell tartania.

A munkavallalok a munkavégzés és a feladatellatds soran keletkezett személyes adatot is tartalmazé
elektronikus dokumentumokat csak a munkavégzés céljara szolgalé szamitastechnikai eszkdzon
nyithatjak meg.

A munkavégzésre, illetve feladatellatasra hasznalt eszkézt, amelyen az Adatkezel6 altal kezelt vagy
feldolgozott személyes adat is megtalalhaté, minden esetben egyedi kédos védelemmel kell
hasznalni. A hozzaférési kddot a munkavallaldk bizalmasan kotelesek kezelni. A munkavallald koteles a
kédot az eszkdz visszaadasanak napjan az Adatkezelé szamara megadni vagy az eszkdzt kdddal nem védett
allapotban visszaszolgaltatni.

A munkavégzés, illetve feladatellatas céljara atadott eszkozoket kizarélag a munkavallalék hasznalhatjak,
hozzatartozdik, illetve mas személy részére a hasznalat nem engedélyezett.

3. Személyes adatok kezelésére vonatkozo kiilonos rendelkezések

A papir alapu személyes adatokat tartalmazé munkadokumentumokat olyan médon kell kezelni, tarolni,
hogy azokat csak az erre a feladatra megbizott munkavallalé érhesse el.

Ha a papir alapu személyes adatokat tartalmazé munkadokumentumok hasznalata mar nem sziikséges,
oly mdédon kell azokat megsemmisiteni (pl. az irat ledaralasaval), hogy a megsemmisitést kovetéen ne
lehessen azok tartalmat megallapitani.

Tilos maganhasznalatu eszk6zon az adatkezeld kezelésében vagy feldolgozasaban lévé személyes
adatot tarolni, kivéve egyedi esetben, atmenetileg, ha a tarolds a munkavégzéshez elengedhetetlenl
szlkséges és a tarolast a munkavégzést kdvetéen megsziintetik.

A munkavallalé a feladatellatasra szolgalé munkaviszonya megsz(inése esetén minden személyes adatot
is tartalmazé papir alapu és elektronikus iratot, adatot koteles a foglalkoztatdsanak utolsé napjat
megel6z6en Adatkezeld részére visszaszolgaltatni, azokrél masolatot nem tarthat maganal, melyrél
atadas-atvételi jegyz6konyvet kell késziteni.

Minden munkavallalé koteles az altala hasznalt munkateriletet olyan médon haszndlni, hogy azon az
Adatkezel6 kezelésében, vagy feldolgozasaban lév6é személyes adatot is tartalmazé dokumentumok
lehet6ség szerint szabadon ne legyenek hozzaférheték. Ilyen intézkedésnek mindsiul kuléndsen:
szamitastechnikai eszk6zok jelszavas védelme, az irodahelyiség zardsa, az iratok elhelyezése védett
helyre. Az adatkezelé6 minden munkatarsa koteles biztositani és megfelel6 intézkedéseket megtenni annak
érdekében, hogy az adatkezel§ valamennyi irodai tertiletére az adatkezelével feladatvégzésre iranyuld
jogviszonyban nem allo személy csak az adatkezel6 munkavallaléja kiséretében léphessen be.

Az adatkezeld munkavallaléi kotelesek megtenni mindent annak érdekében, hogy az adatkezelé
kezelésében alld személyes adatok biztonsagban legyenek, az ennek megsértésébdl az adatkezel6t ért
karért az adatvédelmi incidenst el6idéz8 személy teljes felel6sséggel tartozik.
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Személyes adatok csak biztonsagos kommunikacios csatorna alkalmazasaval, illetve megfeleld titkositasi
megoldassal adhatdk at mas személyeknek. Ellenkezd jelzésig az adatkezeld belsé levelezési rendszerén
beluli adataramlas biztonsagos kézbesitési csatornanak tekintendé.

Kiils6 cimre torténé adatatadas (tovabbitas) soran gondoskodni kell a kiildés titkositasarol: ennek
maddja, hogy Adatkezeld a személyes adatokat Excelben (vagy tomoritett file-ban), egyedi jelszéval ellatva
csatolja az e-mailbe, s tovabbitja a kiilsé cimzett részére. Az e-mail csatolmany ebben az esetben a
cimzetthez érkezve sem nyithaté meg barki, illetéktelen személy altal, mert Adatkezel6 munkatarsa a
jelsz6t az e-mailtél fliggetlentl (pl. sms-ben vagy telefonon) kozli, kizarélag a cimzett személlyel. Az ilyen
modon, harmadik személy részére kildott adatkozlést Adatkezeld munkatarsa rogziti az ,,Adattovabbitasi
nyilvantartas” -ban (lasd, 1. Mellékletben).

Amennyiben Adatkezel6 mas adatkezel6t6l az adathoz kapcsolédd rendelkezéssel fogad személyes
adatot, valamennyi, az adattal érintkezé felhasznaldnak kotelessége az adattovabbitd rendelkezéseit
figyelembe venni.

Harmadik személynek titoktartasi nyilatkozat hianyaban személyes adat nem adhato ki.

A Szabalyzat megismertetéséért az érintett munkavallalé kozvetlen munkahelyi vezetdje tartozik
felelésséggel, a megismerési nyilatkozatot az érintett munkavallalé személyi anyagaban el kell helyezni a
megismeréssel egyidejlileg. (4. szamu melléklet: Megismerési nyilatkozat)

1ll. ADATVEDELMI TISZTVISELO

Adatkezeld a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eléirasok teljesitésének és az érintettek jogai
érvényeslilésének elésegitése érdekében adatvédelmi tisztvisel6t biz meg e feladatok ellatasaval.

Az adatvédelmi tisztviseldé elektronikus levélcimét és telefonszamat Adatkezelé a honlapjan keresztul
hozza nyilvanossagra.

Adatkezeld kellé idében bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes adatok védelmét
érint6é dontés elékészitésébe, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara mindazon feltételeket,
jogosultsagokat és eréforrasokat, tovabba hozzaférést biztosit mindazon adatokhoz és informaciékhoz,
amelyek az adatvédelmi tisztviseld altal ellatandé feladatok végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi
tisztviseld szakmai ismereteinek naprakészen tartasahoz sziikségesek.

Az adatvédelmi tisztvisel6 elésegiti Adatkezeld — személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi eléirasokban
meghatdrozott — kotelezettségeinek teljesitését, igy kiilondsen

e aszemélyes adatok kezelésére vonatkozé jogi eldirdsokrol naprakész tajékoztatast nyudjt és azok
érvényesitésének madjaival kapcsolatban tanacsot ad az Adatkezelé altal foglalkoztatott, az
adatkezelési mlveleteket végz6 személyek részére;

o folyamatosan figyelemmel kiséri és ellendrzi a személyes adatok kezelésére vonatkozé jogi
eléirasok, igy kiulondsen a jogszabalyok és bels6é adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatok
érvényesllését, ennek keretei kdzott az egyes adatkezelési mliveletekhez kapcsolédo egyértelm
feladat-meghatarozas, az adatkezelési mulveletekben kozremikodd foglalkoztatottak
adatvédelmi ismereteinek bévitése és tudatossagnovelése, valamint a rendszeres id6k6zonként
lefolytatando vizsgalatok megvaldsulasat;

o elbsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiilonosen kivizsgalja az érintettek panaszait
és kezdeményezi az adatkezelénél, illetve az adatfeldolgozéndl a panasz orvoslasédhoz sziikséges
intézkedések megtételét,
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e szakmaitanacsaddassal elOsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasat,

e egylttmikodik az adatkezelés jogszerliségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara jogosult
szervekkel és személyekkel, igy kilondsen kapcsolatot tart a Hatosaggal az el6zetes konzultacio
és a Hatdsag altal lefolytatott eljarasok elésegitése érdekében,

o kozrem(ikodik az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasdban, médositasaban.

IV. ADATVEDELMI INCIDENSEKKEL KAPCSOLATOS KOTELEZETTSEGEK

Az adatvédelmiincidenst az észlelését kovetden haladéktalanul irasban jelezni kell Adatkezeld vezetdje és
az adatvédelmi tisztviseld felé.

Adatkezel6 az adatvédelmi tisztviselé6 és tovabbi, a kivizsgalas eredményességét segiteni tudo
munkatarsak bevonasaval azonnal feltarja a tudomasara jutott adatvédelmi incidenst, és Adatkezeld
igazgatdja felé jelentésében rogziti a vizsgdlat eredményét, valamint a megtett vagy javasolt
intézkedéseket. Az adatvédelmi tisztviseld az incidensrél valé tudomasszerzését kovetéen, hetvenkét éran
belll bejelentést tesz a Hatésag (NAIH) felé - kivéve, ha valdszinUlsithetd, hogy az nem jar kockazattal az
érintettek jogainak érvényesulésére.

A Hatosagnak kuldott bejelentés tartalmazza:

e azadatvédelmiincidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek koérét és hozzavetbleges
szamat, valamint az incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges mennyiségét,

e tajékoztatast nyujt az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatas nyujtasara kijelolt mas
kapcsolattartd nevérdl és elérhetéségi adatairdl,

e ismerteti az adatvédelmiincidensbdél eredd, valdszinlsitheté kovetkezményeket, és

e ismerteti az Adatkezelé6 altal az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy tervezett — az
adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények mérséklését célzé és egyéb
—intézkedéseket.

Adatkezeld vezet6je haladéktalanul gondoskodik

e a jogellenesen megsérilt, mddosult vagy megsemmisllt adat poétlasardl, kijavitasarol,
amennyiben az adat kezelését jogszabdly irja elé, vagy az adatkezelés feltételei valtozatlanul
fennallnak, illetve

e ajogosulatlan hozzaférés lehet6ségének megsziintetésérol.

Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen az érintettet megilleté valamely alapvetd jog
érvényesullését lényegesen befolyasolo kovetkezmeényekkel jarhat, Adatkezeld az érintettet az adatvédelmi
incidensrél haladéktalanul tajékoztatja, kivéve ha

e az adatvédelmi incidenssel érintett adatok tekintetében az adatvédelmi incidenst megel6z6en
megfelelé - igy kulonosen az adatokat a jogosulatlan személy altali hozzaférés esetére
értelmezhetetlenné alakitd, azok titkositdsat eredményez6 — mdszaki és szervezési védelmi
intézkedéseket alkalmazott,

e Adatkezel6 az adatvédelmi incidensrél valé tudomadsszerzését kovetd intézkedésekkel
biztositotta, hogy az adatvédelmi incidens folytdn az érintettet megilleté valamely alapvetd jog
érvényesullését lényegesen befolyasold kovetkezmények valdszinlsithetéen nem kovetkeznek be,

e az érintett kozvetlen téjékoztatdsa csak az adatkezeld aranytalan eréfeszitésével lenne
teljesithetd, ezért az adatkezeld az érintettek részére az adatvédelmi incidenssel 0sszefuggd
megfeleld tajékoztatast barki altal hozzaférhetd mdédon kozzétett informacidk Utjan biztositja, vagy
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e  torvény a tajékoztatast kizarja.

V. UJ ADATKEZELESI TEVEKENYSEG

Személyes adatok kezelésével jard Uj tevékenységek bevezetésekor az alabbi feladatokat kell elvégezni az
adatvédelemért felelés személyeknek:

o meg kell hataroznia:

a kezelendd személyes adatok korét
az adatok kezelésének céljat

az adatkezelés jogalapjat

LN

4. azadatkezelés id6tartamat

o fel kell mérnie, hogy az adatok milyen informatikai rendszerben lesznek kezelve, az adatok milyen
informatikai rendszerben jelennek meg,

e meg kell hataroznia, hogy elérelathatéan az adatokhoz kinek szikséges hozzaférnie az
Adatkezelén belll és kivil,

e be kell mutatni, hogy az adatokat szikséges-e tovabbitani mas személy szamara,

e be kell mutatni, hogy az adatkezeléshez igénybe kell-e venni adatfeldolgozét, amennyiben igen, mi
lesz az adatfeldolgoz6 feladata, varhatdan ki lesz az adatfeldolgozo,

o meg kell hatarozni az adatkezelés megkezdésének tervezett idépontjat, az adatok felvételének
maodjat és pontos helyét (pl.: az erre szolgald papir alapu adatfelvétel)

A kialakitott adatkezelési terv alapjan az adatkezelésrél sz6lé tajékoztatot és a végleges adatfeldolgozasi
szerz6dést az adatvédelmi tisztviseld késziti el.

VI. KOZERDEKU ADATOK NYILVANOSSAGA

Adatkezeld, mint jogszabalyban meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv a feladatkdrébe tartozo
ugyekben koteles elésegiteni és biztositani a kozvélemény pontos és gyors tajékoztatasat.

Adatkezeld lehetdvé teszi, hogy a kezelésében 1évd kdzérdekl adatot barki megismerhesse, kdzfeladatai
ellatasaval kapcsolatos tevékenységének az Info tv. 37. §-dban meghatarozott altalanos kozzétételi lista
szerinti adatait a Hajdub6szorményi Jarébeteg Rendeléintézet honlapjan, a
https://hboszormenyrendelo.hu/ oldalon teszi kozzé.

Egyéb kozérdekl adat megismerésére vonatkozo szébeli vagy irasbeli informacidkérésre, vagy kérelem
elbiralasara Adatkezelé Kozérdekld adatok megismerésére iranyuld kérelmek, valamint a kotelezéen
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérél szolé szabalyzata az irdnyadoé.

VIl. ZARORENDELKEZESEK
Jelen Szabalyzat 2026. marcius 01-jén lép hatalyba.

Amennyiben jelen Szabdlyzat hatalybalépését kovetben jogszabalyvaltozas folytan jelen Szabalyzat
valamely rendelkezése a hatalyos jogszabalyok rendelkezéseivel nem all tébbé 6sszhangban, akkor az
érintett rendelkezés helyébe minden kilon rendelkezés nélkil a hatalyos jogszabalyi rendelkezés lép.
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Amennyiben jelen Szabalyzat hatalybalépését kovetden jogszabalyvaltozas folytan a hatalyos jogszabaly a
jelen szabalyzatban foglalt értelmezd rendelkezéstél eltéréen hataroz meg valamely fogalmat, akkor ezen
rendelkezés helyébe minden tovabbi rendelkezés nélkul a mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezés lép.

Hajdub6szérmény, 2026 februar 08.

Hajdubdszorményi Jarobeteg Rendelbintézet
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Mellékletek

Pobd =

Melléklet: Adattovabbitasi nyilvantartas

Melléklet: Adatfeldolgozdi nyilvantartas

Melléklet: Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
Mellékletek: Megismerési nyilatkozat

2. szamu melléklet: Adatfeldolgozdi nyilvantartas

ADATFELDOLGOZOK:

Az adatfeldolgoz6 megnevezése: Tomori Andras e.v.

Cégjegyzékszama:
Addészama:

Székhelye:

Telefonszama:

Fax:

Elektronikus levélcime:
Adatfeldolgozo altal nyujtott
szolgaltatas:

Az adatfeldolgoz6 megnevezése:

Cégjegyzékszama:
Addészama:

Székhelye:

Telefonszédma:

Elektronikus levélcime:
Adatfeldolgozo altal nyujtott

szolgaltatas:

Az adatfeldolgoz6 megnevezése:

Cégjegyzékszama:
Addészama:

Székhelye:
Telefonszama:
Elektronikus levélcime:

Adatfeldolgozé altal nyujtott

67319398-1-29
4220 Hajdub6szérmény, Tancsics Mihaly korut 33.
06-20-330-62-21

tomoriandras1@gmail.com

munkavédelem

Dr. Papp Tamas

51815527-1-29
4025 Debrecen, Piac utca 43/A

drpapptdebr@gmail.com

ugyvéd

Szamos Katalin

60778109-1-09

4026 Debrecen, Mester utca 19 1/3

kontrolling@hboszormenyrendelo.hu

kontroller
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Az adatfeldolgozo megnevezése:

Cégjegyzékszama:
Adészama:

Székhelye:

Telefonszama:

Elektronikus levélcime:
Adatfeldolgozo altal nyujtott

szolgaltatas:

Az adatfeldolgozo megnevezése:

Cégjegyzékszama:
Addszama:

Székhelye:

Telefonszama:

Elektronikus levélcime:
Adatfeldolgozo altal nyujtott

szolgaltatas:

Adatkezel6 a sajat szerverén
szerverszolgaltatast.

Béker-Soft Informatikai Kft

01-09-940913

22729066-2-43

1184 Budapest, Hengersor u. 73.
+36-1-292-1023
support@bsi.hu

egészséglgyi szoftver szolgaltatas

DiaWare Kft

09-09-007963

12643510-1-09

4034 Debrecen, Malvin utca 69.
+36-30-248-5960

szima.gabor@diaware.hu

egészséglgyi szoftver szolgaltatas

keresztul biztositjia az altala fenntartott intézmények

részére
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